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Obecná ustanovení 

 

Na základě ustanovení § 30 zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním středním, vyšším 

odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) vydávám jako statutární orgán školy tuto směrni-

ci. Směrnice je umístěna na webových stránkách školy a na přístupném místě ve škole podle § 30 

školského zákona, prokazatelným způsobem s ní byli seznámeni zaměstnanci, žáci školy a byli 

informováni o jeho vydání a obsahu zákonní zástupci nezletilých žáků.  
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I. Zásady hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání a chování ve škole a na akcích pořá-

daných školou, zásady a pravidla pro sebehodnocení žáků, 

   

1. Pedagogičtí pracovníci zajišťují, aby žáci, zákonní zástupci dětí a nezletilých žáků, popřípadě 

osoby, které vůči zletilým žákům plní vyživovací povinnost byly včas informovány o průběhu a 

výsledcích vzdělávání žáka. 

 

2. Každé pololetí se vydává žákovi vysvědčení; za první pololetí lze místo vysvědčení vydat žá-

kovi výpis z vysvědčení. 

 

3. Hodnocení výsledků vzdělávání žáka na vysvědčení je vyjádřeno slovně. Jeho cílem je po-

skytnout žákovi důležitou zpětnou vazbu. 
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4. Škola převede slovní hodnocení do klasifikace nebo klasifikaci do slovního hodnocení v pří-

padě přestupu žáka na školu, která hodnotí odlišným způsobem, a to na žádost této školy nebo 

zákonného zástupce žáka.  

 

5. Žák, který plní povinnou školní docházku, opakuje ročník, pokud na konci druhého pololetí 

neprospěl nebo nemohl být hodnocen. To neplatí o žákovi, který na daném stupni základní školy 

již jednou ročník opakoval. 

 

6. Nelze-li žáka hodnotit na konci prvního pololetí, určí ředitel školy pro jeho hodnocení náhrad-

ní termín, a to tak, aby hodnocení za první pololetí bylo provedeno nejpozději do dvou měsíců 

po skončení prvního pololetí. Není-li možné hodnotit ani v náhradním termínu, žák se za první 

pololetí nehodnotí. 

 

7. Do vyššího ročníku postoupí žák, který na konci druhého pololetí prospěl ze všech povinných 

předmětů stanovených školním vzdělávacím programem s výjimkou předmětů výchovného za-

měření stanovených rámcovým vzdělávacím programem a předmětů, z nichž byl uvolněn, pokud 

mu nebylo povoleno opakování ročníku podle § 52 odstavce 6 věty třetí školského zákona. Do 

vyššího ročníku postoupí i žák prvního stupně základní školy, který již v rámci prvního stupně 

opakoval ročník, a to bez ohledu na prospěch tohoto žáka. 

 

8. Nelze-li žáka hodnotit na konci druhého pololetí, určí ředitel školy pro jeho hodnocení ná-

hradní termín, a to tak, aby hodnocení za druhé pololetí bylo provedeno nejpozději do konce září 

následujícího školního roku. V období měsíce září do doby hodnocení navštěvuje žák nejbližší 

vyšší ročník. 

 

9. Prvky waldorfské pedagogiky jsou postaveny na základě poznání člověka jako celistvé bytos-

ti, jeho specifických potřebách v různých vývojových fázích. Cílem waldorfské pedagogiky je 

napomáhat dítěti, aby s vědomím jedinečnosti své individuality mohlo v dospělosti svobodně 

jednat ve smyslu toho, co je prospěšné světu. Úkolem pedagoga je rozpoznání množství vloh a 

nadání v každém jednotlivci tak, aby se mohl stát morálně vyspělým a zodpovědným vůči světu. 

Podstatou waldorfské pedagogiky je umělecké pojetí výuky. Toto pojetí by mělo být zohledňo-

váno i při hodnocení žáků. 

 

10. Hodnocení žáka vychází z poznávání dítěte, má celostní charakter, respektuje individuální a 

věkové zvláštnosti. Celkově je slovním hodnocením posilována vnitřní úroveň sebehodnocení, 

podporována sebekontrola a sociálně prospěšná tvořivost osobnosti.  

 

11. Žáci nejsou po celou dobu docházky do školy klasifikováni známkami, nejsou podle svých 

výkonů navzájem srovnáváni, potlačuje se vzájemná prospěchová soutěživost. Jedinou soutěží, 

kterou dítě pěstuje, je soutěž se sebou samým, aktivní snaha po osobním sebezlepšování svých 

dovedností, znalostí. Pedagogové se snaží budovat žákovu motivaci prostřednictvím zájmu o 

učební látku a pozitivního vztahu mezi učitelem a žákem.  

 

12. Výsledky žáků a jejich všestranný osobní růst je vyjadřován průběžným ústním a písemným 

slovním hodnocením, na konci každého pololetí slovním hodnocením a celkovým prospěchem. 

Průběžné hodnocení se uplatňuje při posuzování dílčích výsledků a projevů žáka – zákonní zá-

stupci jsou o nich průběžně informováni, zejm.: 

- ústně při osobních konzultacích 

- elektronickou poštou, případně telefonicky 

- na třídních schůzkách  

- písemně prostřednictvím hodnocení v epochových sešitech, písemných pracích, žákovské  
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knížce (Zlatý sešit) 

- po předchozí domluvě na požádání zákonných zástupců žáka individuálně osobně. 

 

Výchovná opatření 

 

1. Výchovná opatření jsou pochvaly nebo jiná ocenění a kázeňská opatření.  

 

a) Třídní učitel může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních vyuču-

jících žákovi po projednání s ředitelem školy udělit pochvalu nebo jiné ocenění za výrazný pro-

jev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 

 

b) Ředitel školy může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu jiné právnické či 

fyzické osoby žákovi po projednání v pedagogické radě udělit pochvalu nebo jiné ocenění za 

mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školní iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo za 

mimořádně úspěšnou práci. 

 

2. Zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči zaměstnancům školy nebo 

vůči ostatním žákům se považují za zvláště závažné zaviněné porušení povinností stanovených 

školským zákonem. Dopustí-li se žák takovéhoto jednání, oznámí ředitel školy nebo školského 

zařízení tuto skutečnost orgánu sociálně-právní ochrany dětí, jde-li o nezletilého, a státnímu za-

stupitelství do následujícího pracovního dne poté, co se o tom dozvěděl. 

 

Při porušení povinností stanovených Školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení žákovi 

uložit: 

 

a) napomenutí třídního učitele, 

b) důtku třídního učitele, 

c) důtku ředitele školy. 

 

3. Třídní učitel neprodleně oznámí řediteli školy uložení důtky třídního učitele. Důtku ředitele 

školy lze žákovi uložit pouze po projednání v pedagogické radě. 

 

4. Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí udělení pochvaly a jiného ocenění nebo 

uložení napomenutí nebo důtky a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákon-

nému zástupci. 

 

5. Udělení pochvaly ředitele školy a uložení napomenutí nebo důtky se zaznamená do dokumen-

tace školy. Udělení pochvaly ředitele školy se zaznamená na vysvědčení za pololetí, v němž bylo 

uděleno. 

 

Výchovná opatření – přehled:  

 

hodnocení chování  popis chování  udělení výchovného opatření 

pochvala třídního učitele  
příkladné chování v sociálních 

oblastech 
uděluje třídní učitel 

pochvala ředitele školy 

(kolegia)  

příkladné chování v sociálních 

oblastech, 

opakovaná pomoc ostatním, 

záchrana kamaráda 

uděluje kolegium (ředitel školy) 

po projednání na pedagogické 

radě 

napomenutí třídního uči-

tele  
porušení Školního řádu  

uděluje třídní učitel po infor-

mování kolegia 
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důtka třídního učitele  
opakované porušení Školního 

řádu  

uděluje třídní učitel  

po projednání na 

pedagogické radě 

důtka ředitele školy  

závažnější porušení Školního 

řádu, 

je možné ji udělit od 1 neo-

mluvené absence 

uděluje ředitel školy po projed-

nání na 

pedagogické radě 

snížený stupeň z chování 

– 2  

Viz. Hodnocení chování, Zá-

sady pro vzájemné převedení 

slovního hodnocení a klasifi-

kace   

uděluje ředitel školy po projed-

nání na 

pedagogické radě 

snížený stupeň z chování 

– 3  

Viz. Hodnocení chování, Zá-

sady pro vzájemné převedení 

slovního hodnocení a klasifi-

kace 

uděluje ředitel školy po projed-

nání na 

pedagogické radě 

 

 

Pravidla pro sebehodnocení žáků 

1. Sebehodnocení je důležitou součástí hodnocení žáků, posiluje sebeúctu a sebevědomí žáků. 

2. Je zařazováno do procesu vzdělávání průběžně všemi vyučujícími, způsobem přiměřeným 

věku žáků. 

3. Chyba je přirozená součást procesu učení. Pedagogičtí pracovníci se o chybě se žáky baví, 

některé práce mohou žáci sami opravovat.  

4. Hodnocení žákova výkonu nelze provést jen klasifikací, musí být doprovázeno rozborem chyb 

žáka. Chyba je důležitý prostředek učení. 

5. Pedagogové vedou žáka, aby komentoval svoje výkony a výsledky. 

6. Při sebehodnocení se žák snaží vyjádřit:  

    - co se mu daří 

    - co mu ještě nejde, jaké má rezervy 

    - jak bude pokračovat dál 

7. Sebehodnocení žáků nemá nahradit klasické hodnocení (hodnocení žáka pedagogem), ale     

má pouze doplňovat a rozšiřovat evaluační procesy a více aktivizovat žáka.  

8. Na konci pololetí žák písemnou nebo ústní formou provede sebehodnocení v oblasti: 

- zodpovědnost 

- motivace k učení 

- sebedůvěra             

- vztahy v třídním kolektivu. 

 

 

II. Zásady pro používání slovního hodnocení 

 

1. Hodnocení chování a výsledků vzdělávání žáka je slovní. 

2. Třídní učitel po projednání s vyučujícími ostatních předmětů převede slovní hodnocení do 

klasifikace v případě přestupu žáka na školu, která hodnotí odlišným způsobem, a to na žádost 

této školy nebo zákonného zástupce žáka.  

 

Slovním hodnocením se výsledky vzdělávání žáka v jednotlivých povinných a nepovinných 

předmětech stanovených školním vzdělávacím programem hodnotí tak, aby byla zřejmá úroveň 

vzdělání žáka, které dosáhl zejména ve vztahu k očekávaným výstupům jednotlivých předmětů 



Waldorfská základní škola Lacerta, z.ú. 

Směrnice – Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání                                                    strana 5 z počtu 11 

školního vzdělávacího programu, ke svým vzdělávacím a osobnostním předpokladům a věku. 

Slovní hodnocení zahrnuje posouzení výsledků vzdělávání žáka v jejich vývoji, ohodnocení pří-

stupu žáka ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon, a naznačení dalšího roz-

voje žáka; obsahuje také zdůvodnění a doporučení, jak předcházet případným neúspěchům žáka 

a jak je překonávat.  

 

 

III. Podrobnosti o komisionálních a opravných zkouškách 

 

1. Žáci devátých ročníků a žáci, kteří na daném stupni základní školy dosud neopakovali ročník, 

kteří na konci druhého pololetí neprospěli nejvýše ze dvou povinných předmětů s výjimkou 

předmětů výchovného zaměření, konají opravné zkoušky. 

 

2. Opravné zkoušky se konají nejpozději do konce příslušného školního roku v termínu stanove-

ném ředitelem školy. Žák může v jednom dni skládat pouze jednu opravnou zkoušku.  

 

3. Pravidla pro konání opravných zkoušek a komisionálních zkoušek jsou stanovena školským 

zákonem a příslušnou prováděcí vyhláškou. 

 

 

IV. Způsob získávání podkladů pro hodnocení 

 

1. Při celkovém hodnocení přihlíží učitel k věkovým zvláštnostem žáka i k tomu, že žák mohl 

v průběhu klasifikačního období zakolísat v učebních výkonech pro určitou indispozici.       

 

2. Hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání a chování žáků pedagogickými pracovníky je jed-

noznačné, srozumitelné, srovnatelné s předem stanovenými kritérii, věcné, všestranné, pedago-

gicky zdůvodněné, odborně správné a doložitelné. 

 

3. Podklady pro hodnocení a klasifikaci získávají vyučující zejména: soustavným diagnostickým 

pozorováním žáků, sledováním jeho výkonů a připravenosti na vyučování, různými druhy zkou-

šek (písemné, ústní, grafické, praktické, pohybové...), kontrolními písemnými pracemi, analýzou 

výsledků různých činností žáků, konzultacemi s ostatními vyučujícími a podle potřeby i psycho-

logickými a zdravotnickými pracovníky.  

 

4. Podklady pro hodnocení získávají vyučující průběžně během celého hodnoceného období.   

Ověřování znalostí je prováděno před kolektivem třídy. Výjimka je možná jen při diagnostiko-

vané vývojové poruše, kdy je tento způsob doporučen ve zprávě psychologa.       

 

5. Učitel žákovi hodnocení oznamuje, zdůvodňuje a poukazuje na klady a nedostatky hodnoce-

ných projevů, výkonů, výtvorů. Po ústním vyzkoušení oznámí učitel žákovi výsledek hodnocení 

okamžitě. Výsledky hodnocení písemných zkoušek a prací a praktických činností oznámí žákovi 

nejpozději do 14 dnů. Učitel sděluje skutečnosti, které bere v úvahu při celkové klasifikaci, zá-

stupcům žáka, a to zejména prostřednictvím zápisů do Zlatého sešitu (žákovská knížka), emai-

lem apod.       

 

6. Kontrolní písemné práce a další druhy zkoušek rozvrhne učitel rovnoměrně na celý školní rok, 

aby se nadměrně nenahromadily v určitých obdobích.    

 

7. O termínu písemné zkoušky, která má trvat více než 25 minut, informuje vyučující žáky dosta-

tečně dlouhou dobu předem. Ostatní vyučující o tom informuje formou zápisu do třídní knihy. V 

jednom dni mohou žáci konat jen jednu zkoušku uvedeného charakteru. 
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8. Vyučující je povinen vést soustavnou evidenci hodnocení žáka průkazným způsobem tak, aby 

mohl vždy doložit správnost celkového hodnocení žáka i způsob získání hodnocení (ústní zkou-

šení, písemné,..).V případě dlouhodobé nepřítomnosti nebo rozvázání pracovního poměru v prů-

běhu klasifikačního období předá tento přehled hodnocení zastupujícímu učiteli nebo vedení 

školy. 

 

9. Vyučující zajistí zapsání hodnocení do třídního katalogu. Do katalogu jsou zapisována také 

udělená výchovná opatření a další údaje o chování žáka, jeho pracovní aktivitě a činnosti ve ško-

le. 

 

10. V jednotlivých předmětech se na konci pololetí hodnotí kvalita práce a učební výsledky, 

jichž žák dosáhl za celé hodnocené období.   

 

11. Případy zaostávání žáků v učení a nedostatky v jejich chování se projednají v pedagogické 

radě, a to zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnu.  

                                                 

12. Zákonné zástupce žáka informuje o prospěchu a chování žáka: třídní učitel a učitelé jednotli-

vých předmětů v polovině prvního a druhého pololetí; třídní učitel nebo učitel, jestliže o to zá-

konní zástupci žáka požádají.       

 

13. Informace jsou rodičům předávány převážně při osobním jednání na třídních schůzkách nebo 

individuálních konzultacích, na které jsou rodiče písemně zváni. Údaje o hodnocení a chování 

žáka jsou sdělovány pouze zástupcům žáka, nikoli veřejně.       

 

14. V případě mimořádného zhoršení prospěchu nebo chování žáka informuje rodiče vyučující 

předmětu bezprostředně a prokazatelným způsobem. 

 

15. Pokud je hodnocení žáka stanoveno na základě písemných nebo grafických prací, vyučující 

tyto práce uschovávají po dobu, během které se hodnocení žáka určuje nebo ve které se k ní mo-

hou zákonní zástupci žáka odvolat - tzn. celý školní rok včetně hlavních prázdnin, v případě žáků 

s odloženým hodnocením nebo opravnými zkouškami až do 30.10. dalšího školního roku. Opra-

vené písemné práce musí být předloženy všem žákům a na požádání ve škole také rodičům.       

 

16. Vyučující dodržují zásady pedagogického taktu, zejména – nehodnotí žáky ihned po jejich 

návratu do školy po nepřítomnosti delší než jeden týden, účelem zkoušení není nacházet mezery 

ve vědomostech žáka, ale hodnotit to, co umí – učitel hodnotí jen probrané učivo, před prověřo-

váním znalostí musí mít žáci dostatek času k naučení, procvičení a zažití učiva. 

 

17. Třídní učitelé (výchovný poradce) jsou povinni seznamovat ostatní vyučující s doporučením 

psychologických vyšetření, která mají vztah ke způsobu hodnocení žáka a způsobu získávání 

podkladů. Údaje o nových vyšetřeních jsou součástí zpráv učitelů (nebo výchovného poradce) na 

pedagogické radě. 

 

18. Hodnocení chování je slovní. Přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka. Hodno-

cení chování žáků navrhuje třídní učitel po projednání s učiteli, kteří ve třídě vyučují, a s ostat-

ními učiteli a rozhoduje o ní ředitel po projednání na pedagogické radě. Kritériem pro hodnocení 

chování je dodržování pravidel chování, které stanovuje Školní řád. 

 

19. Hodnocení výsledků vzdělávání na vysvědčení se dělí na úvodní část, která obsahuje cel-

kovou charakteristiku žáka, a na část, která věnuje pozornost jednotlivým předmětům. 

a) V úvodní části, tedy v obecné charakteristice dítěte, může být zahrnut popis dítěte po stránce 

fyzického i duševního vývoje, zachycení pokroku i výkyvy v těchto oblastech, sociální schop-

nosti ve vztahu ke spolužákům a učitelům, vztah ke školní práci i ke světu vůbec. Podává tedy 
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celkovou charakteristiku dítěte a nabízí možnosti budoucí cesty, co je třeba zlepšit, na čem je 

třeba ve výše zmíněných oblastech pracovat. 

b) Při hodnocení jednotlivých předmětů je zpravidla ve stručnosti vyjádřena tematika probírané 

látky, požadovaná kritéria a to, jak žák tato kritéria plní, vždy s ohledem na jeho individuální 

schopnosti a možnosti. 

c) Při použití slovního hodnocení se na vysvědčení užívají pouze 2 stupně:  

 • prospěl(a)  

 • neprospěl(a)  

d) Slovní hodnocení na vysvědčení je v 8. a 9. ročníku převedeno na známky. 

 

                                                                        

V. Způsob hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 

 

1. Způsob hodnocení a klasifikace žáka vychází ze znalosti příznaků postižení a uplatňuje se ve 

všech vyučovacích předmětech, ve kterých se projevuje postižení žáka. 

 

2. Dítětem, žákem a studentem se speciálními vzdělávacími potřebami je osoba se zdravotním 

postižením, zdravotním znevýhodněním nebo sociálním znevýhodněním. Zdravotním postižením 

je pro účely školských přepisů mentální, tělesné, zrakové nebo sluchové postižení, vady řeči, 

souběžné postižení více vadami, autismus a vývojové poruchy učení nebo chování. Zdravotním 

znevýhodněním zdravotní oslabení, dlouhodobá nemoc nebo lehčí zdravotní poruchy vedoucí k 

poruchám učení a chování, které vyžadují zohlednění při vzdělávání. Sociálním znevýhodněním 

je rodinné prostředí s nízkým sociálně kulturním postavením, ohrožení sociálně patologickými 

jevy, nařízená ústavní výchova nebo uložená ochranná výchova, nebo postavení azylanta a 

účastníka řízení o udělení azylu na území České republiky. 

 

3. Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami mají právo na vytvoření nezbytných podmínek při 

vzdělávání a hodnocení.  

 

4. Při hodnocení žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami se přihlíží k povaze po-

stižení nebo znevýhodnění. Vyučující respektuje doporučené způsoby práce a hodnocení žáka, 

popsané ve zprávě o psychologickém vyšetření. Volí takové způsoby prověřování znalostí žáka, 

ve kterých se co nejméně projevuje zdravotní postižení (např. doplňování jevů místo diktátů, 

ústní zkoušení místo písemných prací či naopak, zkrácený rozsah písemných prací,...). Klade 

důraz na ten druh projevu, ve kterém má žák předpoklady podávat lepší výkony. Podle druhu 

postižení využívá speciální metody, postupy, formy a prostředky vzdělávání a hodnocení, kom-

penzační, rehabilitační a učební pomůcky, speciální učebnice a didaktické materiály. 

                          

6. Při hodnocení se nevychází z prostého počtu chyb, ale z počtu jevů, které žák zvládl. Hodno-

cení je vyjádřením pozitivních stránek výkonu, objasněním podstaty neúspěchu, doporučením, 

jak mezery a nedostatky překonávat, podporou jeho motivace k učení. 

 

7. Třídní učitel sdělí vhodným způsobem ostatním žákům ve třídě podstatu individuálního pří-

stupu a způsobu hodnocení žáka. 

 

8. Vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných se řídí vyhláškou č. 

48/2005 Sb., o základním vzdělávání, pokud není zvláštním právním předpisem stanoveno jinak. 

 

Hodnocení nadaných žáků 

 

1. Ředitel školy může s písemným doporučením školského poradenského zařízení a na žá-

dost zákonných zástupců povolit žákovi s mimořádným nadáním vzdělávání podle indi-

viduálního vzdělávacího plánu.  
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2. Individuálně vzdělávaný žák koná za každé pololetí zkoušky z příslušného učiva, a to ve 

škole, do níž byl přijat k plnění povinné školní docházky. Nelze-li individuálně vzdělá-

vaného žáka hodnotit na konci příslušného pololetí, určí ředitel školy pro jeho hodnocení 

náhradní termín, a to tak, aby hodnocení bylo provedeno nejpozději do dvou měsíců po 

skončení pololetí. Ředitel školy zruší povolení individuálního vzdělávání, pokud žák na 

konci druhého pololetí příslušného školního roku neprospěl, nebo nelze-li žáka hodnotit 

na konci pololetí ani v náhradním termínu. 

 

 

V. Pravidla pro převod slovního hodnocení na klasifikaci 

 

1. Převod na klasifikační stupně se využívá výhradně pro účely přijímacího řízení na střední ško-

lu (případně v 5. ročníku, vždy v 8. a 9. ročníku) a při přestupu na školu s odlišným způsobem 

hodnocení. Převedení slovního hodnocení na klasifikaci je založeno do katalogového listu žáka 

(příloha). 

2. Výsledky vzdělávání žáka v jednotlivých povinných a nepovinných předmětech se při převá-

dění na klasifikaci po vyžádání školou nebo zákonnými zástupci žáka hodnotí na vysvědčení 

stupni prospěchu: 

1 – výborný, 

 2 – chvalitebný, 

 3 – dobrý, 

 4 – dostatečný, 

 5  –  nedostatečný. 

 

3. Pro potřeby převedení na klasifikaci se předměty dělí do tří skupin: 

 • předměty s převahou teoretického zaměření, 

• předměty s převahou praktických činností, 

 • předměty s převahou výchovného a uměleckého zaměření. 

 

Klasifikace ve vyučovacích předmětech s převahou teoretického zaměření 

a) Převahu teoretického zaměření mají jazykové, společenskovědní, přírodovědné předměty a 

matematika. 

b) Při klasifikaci výsledků ve vyučovacích předmětech s převahou teoretického zaměření se v 

souladu s požadavky učebních osnov hodnotí: 

• ucelenost, přesnost a trvalost osvojení požadovaných poznatků, faktů, pojmů, definic, zákoni-

tostí a vztahů, kvalita a rozsah získaných dovedností vykonávat požadované intelektuální a mo-

torické činnosti, 

• schopnost uplatňovat osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických a praktických 

úkolů, při výkladu a hodnocení společenských a přírodních jevů a zákonitostí, 

• kvalita myšlení, především jeho logika, samostatnost a tvořivost, 

• aktivita v přístupu k činnostem, zájem o ně a vztah k nim, 

• přesnost, výstižnost a odborná i jazyková správnost ústního a písemného projevu, 

• kvalita výsledků činností, 

• osvojení účinných metod samostatného studia. 

 

Klasifikace ve vyučovacích předmětech s převahou praktického zaměření 

a) Převahu praktické činnosti mají pracovní činnosti (ruční práce, dřevořezba a pěstitelské práce, 

popř. práce s kovem apod.). 

b) Při klasifikaci v uvedených předmětech se v souladu s požadavky učebních osnov hodnotí: 
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• vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem, 

• osvojení praktických dovedností a návyků, zvládnutí účelných způsobů práce, 

• využití získaných teoretických vědomostí v praktických činnostech, 

• aktivita, samostatnost, tvořivost, iniciativa v praktických činnostech, 

• kvalita výsledků činností, 

• organizace vlastní práce a pracoviště, udržování pořádku na pracovišti, 

• dodržování předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a péče o životní prostředí, 

• hospodárné využívání surovin, materiálů, energie, překonávání překážek v práci, 

• obsluha a údržba laboratorních zařízení a pomůcek, nástrojů, nářadí a měřidel. 

 

Klasifikace ve vyučovacích předmětech s převahou výchovného a uměleckého zaměření 

a) Převahu výchovného a uměleckého zaměření mají výtvarná výchova a kreslení forem, hudeb-

ní výchova a zpěv, tělesná výchova, příp. eurytmie. 

b) Při klasifikaci v předmětech s převahou výchovného zaměření se v souladu s požadavky 

učebních osnov hodnotí: 

• stupeň tvořivosti a samostatnosti projevu, 

• osvojení potřebných vědomostí, zkušeností, činností a jejich tvořivá aplikace, 

• poznání zákonitostí daných činností a jejich uplatňování ve vlastní činnosti, 

• kvalita projevu, 

• vztah žáka k činnostem a zájem o ně, 

• estetické vnímání, přístup k uměleckému dílu a k estetice ostatní společnosti, 

• v tělesné výchově s přihlédnutím ke zdravotnímu stavu žáka všeobecná, tělesná zdatnost, vý-

konnost a jeho péče o vlastní zdraví. 

 

Zásady pro vzájemné převedení slovního hodnocení a klasifikace 

 

 

                   PROSPĚCH 

 

 

Ovládnutí učiva   

1 – výborný ovládá bezpečně  

2 – chvalitebný ovládá 

3 – dobrý v podstatě ovládá 

4 – dostatečný ovládá se značnými mezerami 

5 - nedostatečný neovládá 

  

Myšlení  

1 – výborný pohotový, bystrý, dobře chápe souvislosti, samostatný 

2 – chvalitebný uvažuje celkem samostatně 

3 – dobrý menší samostatnost v myšlení 

4 – dostatečný nesamostatné myšlení, pouze s nápovědou 

5 - nedostatečný odpovídá nesprávně i na návodné otázky 

  

Vyjadřování  

1 – výborný výstižné a poměrně přesné  

2 – chvalitebný celkem výstižné 

3 – dobrý myšlenky vyjadřuje ne dost přesně 

4 – dostatečný myšlenky vyjadřuje se značnými obtížemi 

5 - nedostatečný nedokáže se samostatně vyjádřit, i na návodné otázky 
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odpovídá nesprávně 

  

Celková aplikace vědomostí  

1 – výborný užívá vědomostí a spolehlivě a uvědoměle dovedností, 

pracuje samostatně, přesně a s jistotou  

2 – chvalitebný dovede používat vědomosti a dovednosti při řešení 

úkolů, dopouští se jen menších chyb 

3 – dobrý řeší úkoly s pomocí učitele a s touto pomocí snadno 

překonává potíže a odstraňuje chyby 

4 – dostatečný dělá podstatné chyby, nesnadno je překonává 

5 - nedostatečný praktické úkoly nedokáže splnit ani s pomocí 

  

Aktivita, zájem o učení  

1 – výborný aktivní, učí se svědomitě a se zájmem 

2 – chvalitebný učí se svědomitě 

3 – dobrý k učení a práci nepotřebuje větších podnětů 

4 – dostatečný malý zájem o učení, potřebuje stálé podněty 

5 – nedostatečný pomoc a pobízení k učení jsou zatím neúčinné 

  

 

                   CHOVÁNÍ 

 

 

1 – velmi dobré Uvědoměle dodržuje pravidla chování a ustanovení 

Školního řádu. Méně závažných přestupků se dopouští 

ojediněle. Žák je však přístupný výchovnému působení 

a snaží se své chyby napravit. 

2 - uspokojivé Chování žáka je v rozporu s pravidly chování a s usta-

noveními Školního řádu.  

Žák se dopustí závažného přestupku proti pravidlům 

slušného chování nebo školního řádu nebo se opakova-

ně dopustí méně závažných přestupků. Zpravidla se 

přes důtku třídního učitele školy dopouští dalších pře-

stupků, narušuje výchovně vzdělávací činnost školy. 

Ohrožuje bezpečnost a zdraví svoje nebo jiných osob. 

3 - neuspokojivé Chování žáka ve škole je v příkrém rozporu s pravidly 

slušného chování. Dopustí se takových závažných pře-

stupků proti školnímu řádu nebo provinění, že je jimi 

vážně ohrožena výchova nebo bezpečnost a zdraví ji-

ných osob. Záměrně narušuje hrubým způsobem vý-

chovně vzdělávací činnost školy. Zpravidla se přes 

důtku ředitele školy dopouští dalších přestupků. 

 

 

Celkové hodnocení žáka na vysvědčení při převodu na klasifikaci: 

 

1. Vyjadřuje se stupni: 

  

a) prospěl (a) s vyznamenáním, 

b) prospěl (a), 

c) neprospěl (a) 
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d) nehodnocen (a). 

 

2. Žák je hodnocen stupněm 

  

a) prospěl(a) s vyznamenáním, není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním 

vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu horším než 2 - chvaliteb-

ný, průměr stupňů prospěchu ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím 

programem není vyšší než 1,5 a jeho chování je hodnoceno stupněm velmi dobré, 

 

b) prospěl(a), není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím pro-

gramem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný, 

  

c) neprospěl(a), je-li v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím pro-

gramem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný, nebo není-li z něho hod-

nocen na konci druhého pololetí, 

  

d) nehodnocen(a), není-li možné žáka hodnotit z některého z povinných předmětů stanovených 

školním vzdělávacím programem na konci prvního pololetí. 

  

  

Závěrečná ustanovení 

 

1. Směrnice nabývá účinnosti dnem: 2. 9. 2024 

2. Zaměstnanci školy s tímto řádem byli seznámeni na pedagogické radě dne 12. 9. 2024. 

3. Žáci školy byli s tímto řádem seznámeni třídními učiteli ve dnech 3. až 5. 9. 2024, se-

známení je zaznamenáno v třídních knihách.  

4. Zákonní zástupci žáků byli o vydání směrnice informováni, řád je pro ně zpřístupněn na 

úřední desce školy a na webových stránkách školy. 

 

 

 

Ve Znojmě dne 2. 9. 2024    _________________________________ 

Mgr. Alena Vavroušková, ředitelka školy 

 


